Mztrosolud

ACUERDO No. 351
(30 de enero de 2019)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL QUE
REGIRA EN EL ANO 2019 PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DE LA ESE
METROSALUD”

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Metrosalud del Municipio de
Medellin, en ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 2.5.3.8.4.2.7 del
Decreto 780 de 2016 Unico Reglamentario del Sector Salud v Proteccion -Social y el
Decreto Municipal 0883 de 2015, y

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Apfobar un incremento salarial del CINCO PUNTO SESENTA I
Y OCHO POR CIENTO (5.68%), a partir del 01 de enero de 2019, para los Empleados
Publicos de la Empresa Social del Estado Metrosalud.

ARTICULO SEGUNDO: El incremento salarial ordenado no contempla a los
trabajadores oficiales de la Empresa Social del Estado Metrosalud, quienes se
encuentran cobijados por la Convencién Colectiva de trabajo vigente.

ARTICULO TERCERO: El pres'ente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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VERONICA DE VIVERO ACEVEDO CLE ENCIA TORO BELENO

Presidente . Secretaria

POST SCRIPTUM: El presente Acuerdo fue aprobado en la Sesién Ordinaria de
Junta Directiva realizada el 30 de enero de 2019.

Conmutador: 511 7505
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