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ACUERDO No. 352 DE 2019
(27 de febrero)

“POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIMEN UNAS PLAZAS DE LA PLANTA DE
- CARGOS DE LA ESE METROSALUD”

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Metrosalud del Municipio de
Medellin, en ejercicio - de las facultades conferidas en el numeral 6 del articulo
2.5.3.8.4.2,7 del 'Decreto 780 de 2016 Unico Reglamentario del Sector Salud v
Proteccion Social y en el numeral 6 det articulo 203 del Decreto Municipal 883 de 2015,

y’ ,
CONSIDERANDG

Que en desarrollo del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales suscrito con la
empresa FUSION SEGUROS, fue elaborado un estudio técnico de la planta de cargos
permanente y temporal de la ESE Metrosalud, conforme el articulo 46 de la Ley 909 de
2004 modificado por el articulo 228 del Decreto-Ley 019 de 2012, y los articulos 2.2.12.1
y 2.2,12.3 del Decreto Unico Reglamentano del Sector de Funcmn Pubhca 1083 de
2015, : ,

Que, atendiendo el estudio técnico, en especial, a las conclusiones y recomendaciones

_que resultaron de la evaluacion de perfiles y cargas laborales y acorde con la estructura
de organizacional por procesos y administrativa, se hace necesaria una modificacion a
la planta de personal de la ESE Metrosalud, en el sentido de suprimir unos empleos.

Que, de conformidad con el estudio de planta de cargos, antes enunciado, en el area
de planeacion se requieren ocho (8) profesionales especializados a saber: un (1)
Profesional Especializado (Planeacion Institucional), un (1) Profesional Especializado
(Investigacion), un (1) Profesional Especializado (Disefic y Desarrollo Organizacional),
un (1) Profesional Espec;allzado (Medicion y analisis) y cuatro (4) Profesionales
Espemahzados (Auditor de Calidad).

Que revisando 1a Planta de Cargos de la ESE Metrosalud fue posible establecer que
actualmente se cuenta con cinco (5) plazas de Profesionales Especializados (Auditor de
Calidad), no obstante, en el estudio pluricitado se determiné la necesidad de contar solo
con (4) plazas de Profesionales Especializados (Auditor de Calidad), de tal forma que
se considera pertinente suprimir una plaza de empleo Profesional Especializado, Codigo
222, de la Planta de Personal de la ESE Metrosalud.
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Que los trabajadores oficiales de la ESE Metrosalud no desempefian funciones
misionales, razdn por la cual de tiempo atras la Junta Directiva de |la Entidad determiné
conveniente la supresion definitiva de dichos cargos cuando quiera gue estos se
encontraren vacantes, situacion que se presenta en este momento en relaczon con 6
plazas de dicho cargo, por lo que es procedente la supresion de los mismos.

Que la dindmica organizacional exige que la pianta de cargos y el sistema de procesos
;nstltumonales se mantengan en constante actualizacion y revision.

Que de conformidad con el numeral 6 del articulo 2.5.3.8.4.2.7 del Decreto 780 de 2016
Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social, en concordancia con: el
numeral 6 del articulo 203 del Acuerdo Municipal de Medellin 883 de 2015 es funcidon
de [a Junta Directiva aprobar la planta de personal y las modificaciones a la misma, para
su’ posterior adopcion por parte de la autoridad competente de tal forma que esta
facultada para crear, suprimiry fusmnar cargos.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

i b :
ARTICULO 1. SUPRESIONES. Suprimir las siguientes plazas de empleo de la Planta
de Personal de la Empresa Social del Estado Metrosalud: -

‘N°DE DENOMiNACION -GG
PLAZAS | . ..-DEL .- ;
una (1) Profesional Carrera Segin  estudio
' Especializado : Administrativa | técnico y de
: acuerdo af
medicion de
cargas solo se
requieren 4
Plazas - de
Profesionales
Especializados
222, de acuerdo
con lo sefialado
en la parte
-considerativa del
presente:
Acuerdo.

; 'NATURA_'jEZﬁ '-‘Ju_s_Tl_F_ll_CACIOIN

6 (seis) Trabajadores 420 Sin. Trahajadores | Atendiendo las -

Oficiaies : -Oficiales directrices de la
- Junta Direcliva, vy

por considerar
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que no son
cargos que
desempeiian
funciones
mislonales se
considera
pertinente
proceder con la -
supresion
definitiva de los
cargos.

7 Total, plazas de empleos que se
(Siete) ©_ suprimen

Fs

ARTICULO 2. TRABAJADORES‘OFI-CIALE‘S. Fijar en ciento cincuenta y tres (153) el
numero de trabajadores oficiales al servicio de la Empresa Social del Estado
Metrosalud :

ARTICULO 3. VIGENCIA'Y DEROGATORIA El presente Acuerdo rige a partir de la
fecha de su publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

UBLIQUESE Y CUMPLASE

Ll

‘ | ' @h.dl&x’. 1 j ’/%
CLAUDIA HELEN/A ARENAS PAJON _ CLEMENCIA TORO BELENO
Presidente ecretaria

POST SCRIPTUM: E presente Acuerdo fue aprobado en la Sesién ordinaria de Junta
Directiva realizada.el dia 27 de febrero de 2019, en la ciudad de Medellin.
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