ACUERDO Nro. 391 DE 2020
(30 de diciembre del 2020)

!

Por medio del cual se prorrogd la vigencic de una Planta de Empleos 1ehnpor0l
en la ESE Metrosalua

~ La Junta Direc;ﬁ.ve cde la Empresa Social del Estado Metrosalud en uso de sus
facultades legales y estatutarias, y en especial las conferidas en el articulo. 11
del Decreto 1876 de 1994 y el Decreto 883 de 2015,y |

: CONSIDERANDO

Que en el Articulo 2.5.3.8.4.2.7 numeral 6 dal Decrefo 780 de 2016, Sistema Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social y el Articulo 203 numeral 6
del Decreto Municipal 883 del 2015, con’rdmpld dentro de las funciones de la
Junta Directivd, determinar la estructura orgdnica de la enlidad y aprobar la
plahta de personczl asi como las modificaciones a la misma para su posienor
odopc;on -

Que conforme al ArhculQ 21 de la Ley 909 de 2004, de ac uerdo con sus
necesidades, los organismos y entidades a los cuales se les aplica la Ley, podrcm
confemplar excepcionalmente en sus plantas de pérsonal ‘empleos de cardcter
temporal o 1rdnsi’forio.

Que el Ministerio de Salud vy Preteccion Soc 101 emrfe la Clrc:ulqr Conjum‘o No100-
003-2013 quien insta a que las Empresas Sociales del Es’rado en virtud de
garantizar los derechos laborcles de los trabajadores a lo creacion de las
plantas temporales, de acuerdo a lo establecido a la normahwdad para
responder a las nuevas demandas del entorno interno y externo. ¢

Que el Ministerio de Salud y Proteccidn Sociql expide [a Resoiucién 3100 de
mayo del 2019, keg]omenfondo“ el Sistema Unico de Habilitacidon y dentro de
esta normatividad se exige el c}jus’rg de la planta de cargos para dar respuestd
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a los nuevos requenmlenfos normcmvos en cuanto a la suficiencia del Talento

Humano. : '

Que"por medio del Acuerdo 212 de 2012, fué creada en Metrosalud Idplo'n’fq

temporal de empleos de personcl GSISiencml y mediante Acuerdo 241 de 2013,
‘se adoptd la planta temporal de empleos de personol odmmlsfrchvo

Que a traves de Acuerdo 319 de abril de 2017 fueron unificadas y profrogadas
nuevomeme las plantas de empleos-temporales creadas por los acuerdos 212
' de 2012, 241 de 2013 % 290 de 2016, hosfa ei 31 de julio de 2017

Que mediante Acuerdo 322 del 25 de julio de 2017, g Juntq directiva de la ESE
autorizé la prorroga de las p‘iohfds temporales creadas por os "dc_:uerdos 212 de -
2012, 241-de 2013 y 290 de 20164, hasta el 30 de noviembre- de 2017,
debidamente unificadas en el acuerdo 319 de abril de 2017, credndose
adicionalmente una plaza-temporal dﬂl empleo auxiiar drea de la salud,
codigo 412, o fin de poder dar cumphm'enio al fallo de tutela proferido por el -

- juzgado 29 Penal Municipal de Medellin, confirmado por el juzgado 30 Penal -
- del circuito con funcidn de conocimiento. -

Que medlom‘e Acuerdo 327 de octubre de 2017, se prorrogo o piom‘ci ’remporol
| hos’ro el 30 de | junio de 2018. - !

Que mediante Acuerdo 336 de junio de 2018 se prorrogd la planta temporal
hasta-el 31 de diciem bre de 2018.

Que mediante Acuerdo 346 de noviembre de 2018 se prorrogo la planta
temporal hasta el 31 de dlClembre de 2019 ' '

Que medlanfe Acuerdo 364 de dlcsembre de 2019, se prorrogo la planta
temporal-hasta el 30 cle junio de 2020 : :

QUe mediante Acuerdo 379 de‘junio de 2020, se prorrogé la. planta temporal.
hasta el 31 de diciembre de 2020. : '
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Que por estar proximo el vencimiento de la préroga de la planta temporal
aprobada mediante Acuerdo 379 de junio de 2020, y coq&derando que
- persisten las cond|C|ones y necesidades del servicio,: -especialmente las surgidas
por la Emergencia Sanl’rarlo y ld Pandemia por SARS- COVZ/COVID 19, se hace
necesario prorrogor o v1genc:|q330 cargos, hasta el 15 de | jUﬂIO de 2021,

- Que poro aseguror Iq continuidad de la planta temporal a que: hocen relacion
los considerandos qm‘enores se cuenta con Ia disponibilidad - presupuestol
correspondiente, como se indica en la certificacion suscmo por la Subgeren’fe
Admlnlsira’nvo y Finoncxero I '

Que, en mériiQ de lo expuesto, se

ACUERDA

!

Articulo 1°. Prorrogar hasta el 15 de junio de 2021, la vigencia de la s;iguiemeA
planta temporal ' ' o

. . g : NOmero
Codigo | Descripciodn NIVEL de plazas
20701211 | MEDICO GENERAL TC PROFESIONAL 78
21105243 | ENFERMERO {A) : PROFESIONAL 32
41315412 AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE ENFERMEREA ASISTENCIAL 52
PROFESIONAL UNIVERSITARIO TRABAJADOR (A} ;
20911219 |SOCIAL PROFESIONAL 3
413124121 AUXILIAR AREA SALUD LABORATORIO CLINICO ASISTENCIAL 7
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA SALUD : -
21101237 | QUIMICO FARMACEUTICO PROFESIONAL 6
41307407 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL 74
TECNICO AREA DE LA SALUD REGENTE DE : '
31213323 | FARMACIA UPSS , TECNICO 20
31218323 [ TECNICO AREA SALUD APH B TECNICO - 18
41309412 | AUXILIAR AREA SALUD FARMACIA ASISTENCIAL 32
< | 413164]12] AUXILIAR AREA SALUD VACUNACION JASISTENCIAL ]
' ! ' 330

Articulo 2°. Para [a préorroga de la presem‘e pion\fq de empleos temporo!es se
cuenta con la correspondiente drspomblhdod presupuestal para los gastos de

némina y prestaciones sociales, hasta el 15.de | junio de 2021
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A_rh’culo 3% H presente Acuverdo rige a partir de la fecha de sU publicacion y
deroga las disposiciones que le sean cortrarias. '

PUBLIQUSE'Y CUMPLASE

i

- Dado.en Medellin a los 30 dias del.mes de diciembre de dos mil vein’re-(2020)

T l - - ' VLQUJ( i
HENRY ALEJANDRO MORALES GOMEZ ~ ADRIANA LUCIA ACERO CORREA
Presidente , . Secrefaria | '

;E‘QS_T SCRIPTUM: El-presente Acuerdo fue aprobado enia Se'sién‘de I+ Junta Directiva,
redlizada el dia 30 de diciembre de 2020, en la ciudad de Medellin.

'
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