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ACUERDO N° 418 DE 2023
(Enero 31 de 2023)

“Por medio del cual se modifica la planta de personal y se creansetenta y seis cargos
de trabajadores oficiales en la Empresa Social del Estado Metrosalud”

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Metrosclud en uso de sus facultades
legales y estatutarics, y en especial las conferidas mediante los Decretos Nacionales
1876 de 1994 y 780 de 2015, Decreto Municipal 883 de 2015 v criiculo 15 del Acuerdo
de Junta Directiva N° 359 de 2019, v

CONSIDERANDO.

Que de conformidad con el articulo 15 del Acuerde de la Junta Directiva del 29 de
mayo de 2019 “Por medico del cual se adopta el reglomento interno de o Junta
Directiva”, le corresponde a este drgano decisor “Aprobar la plonta de personaly las
modificaciones ala misma, para su posterior adopcidn por ic autoridad competenfe’.

Que el dia 09 de febrero de 2022, la ESE Metrosalud fue notificada delproceso ejecutivo
conexo inferpuesto por el sindicato de trabajadores Oficiales de Metrosalud Medelin -
SINTRAOMMED- por incumplimiento de la sentencia de la Corte Suprema de Justicia
Sala de Caosacidn Laboral del 14 de agosto de 2019, mediante la cual confirmo la
senfencia de la sala Laboerat del Tribunal Superior de Medeliin y confirma intfegramente
la sentenciadictadael 15 de abril de 2011 por el Juzgado 01 adjunto al Séptimo Laboral
del Circuito de Medellin, enla que condeno o esta Entidad a remplazar siadn no o ha
hecho, a los setentay seis (76) trabojadores oficiales desvinculados con otras personas
igualmente frabajadores oficicles en las mismas condiciones laborales de aquelias v
estipuladas en el anotado aparte de los Laudos Arbitrales y en la indicada cldusula 72
de la Convencidn Colectiva de Trabajo, respetando y garantizando el derecho de
optar ibremente de ser parte del sindicato demandante.

Que con el fin de cumplir lo ordenado por la Corte Suprema de Jusficia Sala de
Casacién Laboral y lo dispuesto por el Juzgado 7° laboral del Circuito de Medellin en el
Auto de Cimplase fechado el 18 de ociubre de 2022 deniro del proceso ejecutivo
conexo radicado 05001-31-05-007-2021-00517-00, es necesario modificar [a planta de
personal de esta Entidad y crear los setenta v seis (76) cargos de trabajador oficial

En meérito de lo expuesto, se
ACUERDA.
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ARTICULO PRIMERO. Aprobar la modificacién de o planta de personal de o ESE
Mefrosalud v crear de Setenta y Seis {76) cargos de Trabgjadores Oficiales, de
conformidad conlo ordenado en la sentencia de ia Corte Suprema de Justicia Sdala de
Casacion Laboral fechada el 14 de agosto de 2019 y en el Auto de CUmplcse dictado
por el Juzgado 7° laboral del Circuito de Medellin el 18 de octubre de 2022.

PARAGRAFO: Parg garantizar la lectura y andlisis integral de este Acuerdo, deben
considerarse [os siguientes anexos:

Anexo 1: Auto de CUmplase de lo resuelto por el superior funcional LA SALA SEGUNDA DE
DECISION LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN misma gue mediante auto dél
09/09/2022, confirmé la decision adoptada por el Juzgado 7° laboral del Circuito de
Medellin,

Anexo 2: Auto Interlocutorio AA 22922 dictado por el Triibunal Superior de Medeliin, Sala
Segunda de Decision Laboral, confirmando el Mandamiento de pago N° 003 de 2022,
radicado 05-001-31-05-007-2021-00517 -00.

Anexo 3: Mandamiento de pago N° 003 de 2022, radicado 05-001-31-05-007-2021-00517
00 dictado por el Juzgado 7° laboral del Circuito de Medellin el 21 de febrero de 2022

Anexo 4: Sentencia del Juzgado Primero Adjunto al Sépfimo Laboral del Circuito de
Medellin Radicacion N° 0500131050072005012880 del 15 de abril de 2011

Anexo &: Senfencio de la Corte Suprema de Jusiicia- Sala de Casacidn Laboral $L3520-
2019, Radicacién N°® 59344 del 14 de agosto de 2019

ARTICULO SEGUNDO. VIGENCIA: E| presente acuerdo rige a partir de la fecha de su

expedicidn.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
—
HENRY ALEJANDRO MORALES GOMEZ LILIANA MARTA ALVAREZ GOMEZ
Presidente Secretaria .

POST SCRIPTUM: El presente Acuerdo fue aprobado en la Sesidén Ordinaria de la Junia
Directiva, redlizada el dic 31 de enero de 2023, en la ciudad de Medellin. :
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