Metrosalud.

RESOLUCION Nro. 456
(15 DE ABRIL DE 2015)

“por medio de la cual se modifican los articulos primero y quinto de la Resolucién
1514 del 10 de diciembre de 2014".

La Gerente de la ESE Metrosalud, en uso de sus atribuciones Constitucionales, Legales y
Estatutarias, en especial las que le confiere el Decreto 1364 de 2012 v,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1757 de 1994, preceptia que las instituciones del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, garantizaran la participacién ciudadana, comunitaria y social
en todos los ambitos que corresponda, conforme a las disposiciones legales aplicables.

Que el articulo 15 de la misma norma consagré la obligatoriedad de conformar el Comité
de Etica Hospitalaria por parte de ias instituciones Prestadoras de Servicios de Salud y
establecid taxativamente su integracion.

Que el Comité de Etica Hospitalaria de la ESE Metrosalud tiene como finalidad,
propender por la Humanizacién en la atencidn a los pacientes y garantizar el
.mejoramiento de la calidad en la prestacion del servicio publico de salud.

Que en estricto cumplimiento de la norma en cita, es preciso modificar la integracion del
Comité de Ftica Hospitalaria de la ESE Metrosalud

Que en mérito de lo expuesto:

RESUELVE:

ARTICULO 1. INTEGRACION: el Comité de Etica Hospitalaria de la ESE Metrosalud
estara integrado por:

la Gerente General o su delegado. Quien podra ser la lider del Programa de
Participacién Social, quien presidird el Comité en caso de ausencia del(a) Gerente de la

ESE.

Un (1) representante del Equipo Médico Elegido por y entre el personal de la institucién.
Un (1) representante del personal de enfermeria elegido por y entre el personal de
enfermeria de la institucién, quien ademéas desempefiara funciones de Secretaria en caso
que la lider del programa de participacién esté presidiendo el Comité.

Dos (2) repre.sentantes de la asociacion de Usuarios de la ESE Metrosalud.

Dos (2) delegados elegidos por y entre los representantes de las organizaciones de la
comunidad que formen parte de los Comités de Participacién Comunitaria COPACOS.

Paragrafo. Los representantes anie el Comiié de Etica-Hospitalaria serén elegidos para
periodos de tres (3) afios y podrén ser reelegidos méximo hasta por dos (2) periodos
consecutivamente.
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ARTICULO 2. SECRETARIA: La Secretaria serd ejercida por el lider de programa de
participacion social, cuando el Comité sea presidido por el(a) Gerente; en caso de
ausencia del presidente la secretaria sera ejercida por la representante del personal de
enfermeria. La oficina de Participacion de ia ESE, se encargara de enviar los documentos
derivados de este Comité a fa Secretaria Seccional de Salud de Antioquia. Su archivo y
custodia estara bajo su responsabilidad, luego de la aprobacién por parte de los miembros
del comité y la suscripcion por parte del presidente y secretario.

ARTICULO 3. Las demas disposiciones consagradas en la resolucion 560 del 14 de mayo
de 2013 contindan vigentes.

ARTICULC 4. La presente resolucion rige a partir de su expedicién y deroga las
disposiciones que le seran contrarias.

Dado en Medellin 2 los 14 dias del mes' de abril de 2015

COMUNIQUESE Y GUMPLASE

MARTHA CEGSLlA”""s- .-RILLON SUAREZ

VIB® Dra. Adriana Lucla Aceré_'g}orrea, Jefe Oﬁcinq Asesora Juridica — o
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