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ACUERDO N° 402 DE 2021
(N-oviembre 25 de 202‘[‘)

“Por medlo del cucl se prorrogu Ic VlgenClCl de una Planta de Empleos iemporcl enla
ESE Metrosalud” '

La Junta Directiva de la Empresa Socicl del Estado Metrosalud en uso de sus facultades
_ - legalesy estatutariqs, y en especial las conferidas los Decretos Nacionales 1876 de 1994
T vy 780 de 2015, Decreto Municipal 883 de 2015, v -

. CONSIDERANDO.

Que dentro de ias funciones de la Junta Directiva consagradas en los Decretos

Nacionaies 1876‘de 1994 y 780 de 2015, al igual que en el Decreto Municipal 883 del ©

2015, estd determinar la estructura ‘orgdnica de la entidad v aprobar la planta de

personal; asf como las modificaciones a la misma para su posterior adopcion por la '
autoridad competerite. ' -

Que ‘conforme al Arficulo 21 de la Ley 909 de 2004, de acuerdo con sus necesidades,

los- organismos vy en’ndodes a los cuales se les aplica la Ley, podran confemplctr
'excepmonolmenfe en sus plantas de personoi empleos de coroc’rer temporal o - ~

-' ‘rrans:‘rono

Que asimismo el Ministerio de Solud y Pro’recc:on Social expld:o la Circular Conjum‘o No
- 100-003-2013 mediante la cual insta @ qgue las Empresos Sociales del Estaco, en virtud
. de goron’nzor los derechos laborales de los trabajadores, creen plon’ros Temporoles de
acuverdo a lo establecido a la normatividad para responder a las nuevas demandaos

- del enforno interno y exTerno. ' |

- Que |guolmem‘e el mencionado Ministerio en la Resolucion 3]00 de mayo del 2019
reglamen’fo el Sistema Unico de Habilitacién vy en esd resoiumon seficla que las-
-entidades de salud deben ajustar la planta de cc:rgos para.dar respues’ro a los nuevos

- requerimientos normativos en cuanto ala suficiencia del Talento Humano. -

~

e

Que por mediodelm Acuerdo 212 de 2012, fue creada en Me’rrosoldd la- planta temporal
de empleos de personal asistencial, y mediante Acuerdo 241 de 2013, se adoptd la.
plcn’rc: ’remporol de empleos de personol odmmls’rroﬂvo
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Que a través de Acuerdo 319 de abril de 2017 fueron umﬂcodos Yy prorogadas
nuevamente las plantas de empleos tfemporales creadas porlos acuerdos 212 de 201 2
241 de 2013 y 290 de 2016, hasta el 31 de julio de 2017.

-

Que me‘dron’re Acuerdo 322 del 25 de julio de 201‘7, fo! Jun’ro directiva de Ia ESE autorizd
la prérrogd’ de las plantas femporales creadas por los ccuerdos 212 de.'2‘012,'24] de
2013 y 290 de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2017, debidamente unificadas en el

~acuverdo 319 de- abril de 2017, credndose adicionalmente una plaza temporal del

empleo auxiliar Grea de la salud, c‘édigo 412, a fin'de poder dar cumplimiento al fallo
de tutela proferido por el juzgado 29 Pendl Municipal de Medellin, Com‘lrmodo por el
Juzquo 30 Pencl del circuito con funoon de conocimiento.

Que asimismo, la mencionada planta Temporol se prorrogo medianie |OS siguientes -

Acuerdos de Jun’ro Dlrec’nvc]

e 327 de octubre de 2017, hosta eI 30 dej junio de 2018
e 336 dejunio de 2018, se prorrogo hasta el 31 de dlClembre de 2018
" e 346 de noviembre de 2018, se prorrogd hasta el 31 de dzc;/embre,de\ZOwA
364 de diciembre de 2019, se prorrogd hasta'el 30 de junio de 2020.
. 379 de junio de 2020, se prorrogo hasta el 31 de diciembre de 2020.
» 391 de diciembre de 2020, se prorrogd hasta el 15 de junio de 2021
e 395 de mayo de 2021, se prorrogo hasta el 31 de agosto del presen‘re afo.

Que finalmente la Junia Directiva por medio del Acuerdo 397 fechada el 24 de agosto .

de 2021, prorrogo la planta temporal hasia el 31 de diciembre de este afio, sin
embargo, es necesaric prorrogar ia Planta de empleos temporal hcs’rcjumo 30 de 2022,
con el fin de dar continuidad.a la presfocxon de los servicios de salud a corgo de esta
enf{dcd en condiciones de colldod Y oporTumdod

s

Que segL’m certificacion suscrita pcjr fe} Subger’en_’re,AdminisTrcﬁvo y Findnciera de la ESE

Mefrosalud, en el presupuesto de Ercj vigencia 2022 existe disponibilidad pAra asumir el -
pago de los salarios y presiaciones sociales de la planta de empleos temporales hasta
el 30 de junio de la préxima vigencia, - ‘

En mérito de lo expuesteo, se _ _
o ' ' ACUERDAL

| Articulo 1°. Prorrogar hasta el 30 derﬂlO de 2022, la Planta de Empleos Temporol dela. -

ESE Metrosalud que més odelon’re se relomono
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Cédigo Descripcion NIVEL Nomero de
i plazas
-20701211 | MEDICO GENERAL TC PROFESIONAL 78
21105243 | ENFERMERO (A} - = PROFESIONAL 39
41315412 | AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA- ASISTENCIAL 52
20911219 | PROFESIONAL UNIVERSITARIC TRABAJADCOR (A} SOCIAL PROFESIONAL . .3
41312412 | AUXILIAR AREA SALUD LABORATORIQ CLINICO ASISTENCIAL ) 7
PROFESICNAL UNIVERSITARIO AREA SALUD QUIMICO ‘ . ‘
21101237 | FARMACEUTICC PROFESIONAL : &
41307407 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO ; ASISTENCIAL 74
31213323 | TECNICO AREA DE LA SALUD REGENTE DE FARMACIA UPSS- . | TECNICO 20
31218323 {'TECNICC AREA SALUD APH TECNICO 18
41309412 { AUXILIAR AREA SALUD FARMACIA ASISTENCIAL 32
41316412 AUXILAR AREA SALUD VACUNACION ASISTENCIAL ' 1
: - : 230

Articulo 2°. En el presupuesto de gastos de la ESE Metrosalud ‘para la vigencia 2022,
~ existe dlspombmdod de recursos para asumir el pago de los salarios y prestaciones
‘sociales de la planta de emp]eos temporales, como se indicaenla cer’nﬁcocmn suscrita
por la Subgerente Administrativa y Fmonuero

) Articulo 3°. El preseme Acuerdo rlge a partir de’la fecha de su publicacién y deroga

las dispos ones que le sean centrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

- | S C\wren- -
HENRY ALEJANDRO MORALES GOMEZ ~ LILIANA MARIA AIVAREZ GOMEL.
_Presidente Secretaria

POST SCRIPTUM El presen’re Acuerdo fue aprobado en Ia Sesmn Crdincria de la Junta
Directiva, reohzodo el dia 25 de nowembre de 2021, enlc ciudad de Medellin.
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