Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano

Metrosalud.

Componente 4: Rendicion de cuentas
“Subcomponente | — " hchvidad . ] Meldoproducto |~ Responsable . | Fechd
Elaborar, enfregar y enviar infografico resumen]1500 infograficos elaborados vy Grupo 003:3_000619. y Oficina 01/02/2016
. e s Asesora de Planeacion y Desarrolio
con los principales logros del Plan de Desarrollo dsitribuidos L 15/03/2016
Organizacional
Elaborar video para apoyar ia presentacién Grupo Comunicaciones, y Oficina
- i X P 01/02/2016
general y divulgar en pagina web y redes}] video elaborado Asesora de Planeacion y Desarrollo
. R 20/03/2016
sociales Organizacional
conoror presenacion e power point con los e 9o SoRoee PRSI e oo Ve
resuliados de gestién de la Entidad g y|Desamolio - Lrg Y115/03/2016
externo Pasticipacion Social
Subcomponente 1 i Grupo Comunicaciones, y Oficina
Informacidon de calidad m_MMMﬁMﬁ MMMHMM ﬂMMMm_omMMM._MUHM_UWM EM%MWQ de 50 Ecards elaboradas Asesora de Planeacién y Desarrolio A_u,_nv“mw_\__wmww
y en lenguaje 9 P Y Organizacional
comprensible i B -
Elaborar y publicar en la Pagina web, redes _ _ucc__oon_o.q de los qm.mczoaom Grupo Comunicaciones, y Oficing
. i de la gestion por diferentes P 01/03/2016
sociales, periddico, los avances y resuliades de la . . Asesora de Planeacion y Desarrollo
R medios (pdgina web, redes N 30/12/2016
gestion institucionai ; 2 Organizacional
sociales, pariddico)
. Subgerencia Red de Servicios,
mm_uonn.ﬂm_ los entes de control informacion sobre 100% de rendiciones Grupo OOBCJ_OQQWJQ y Oficina 01/02/2016
i rendicion de cuentas, los avances y resultados reportadas a entes de control Asasora de Planeacion y Besarrolio 30/12/2016
de ta gestidn institucional P Organizacional, Oficina de Control
Intemo vy Evaluacion
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Plan Anticorrupcion y de Atencién al Civdadano

Metrosalud.
no:._Uo:m:*m a wmsn__o_o: de cuentas
Subcomponente | oo Actividad S ““Meta o producto {75 Responsable . - Fecha-
wccno::_uc.: ‘wimh - e Informe de evaluacion] . .. .
m,‘.‘o_coo_ouk Evaluar las acciones de rendicion de cuentas semestral de las acciones de Oficina N Control Inferno y|20/03/2016 -
retroalimentacion a la {desarrolladas por la ESE Metrosalud Evaluacién 31/12/2016

gestién institucional

rendicién de cuentas,

Nota: Las actividades antes descritas coresponden a la ESE Metrosalud y se pretenden abordar en la presents vigencia. Estan supeditadas o los recursos

asignados para el desarrollo de este proyecto por la nueva adminisfracion, Ofras actividade

s que se vayan identificandoe podrdn incluirse para ser
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